Etela-Pohjanmaan Sosiaali- ja terveysturvayhdistys ry:n saannot

Nimi, kotipaikka ja tarkoitus

1 § Yhdistyksen nimi on Eteléd-Pohjanmaan Sosiaali- ja terveysturvayhdistys ry, josta naissa saanndissa kay-
tetdén nimitysta yhdistys. Yhdistyksen kotipaikka on Seindjoen kaupunki ja virallisena kielena suomen kieli.
Toimialue kattaa Etela- Pohjanmaan ja Pohjanmaan maakunnat.

2 § Yhdistyksen tarkoituksena on

1) luoda edellytyksia kansalaisten hyvinvointia tukevan toiminnan edistamiseksi seka yhteiséllisyyden ja osalli-
suuden vahvistamiseksi,

2) toimia jasenistonsa toimintaedellytysten lisdé@miseksi ja tydhyvinvointia edistavien olojen kehittamiseksi,

3) toimia paikallisen hyvinvoinnin edistamiseen ja lahiyhteisoon vaikuttavien, sosiaali- ja terveysturvan alalla
tyoskentelevien ihmisten yhdyssiteena seka

4) edistaa alalla toimivien keskinaista vuorovaikutusta seka kansalaisjarjestojen ja julkishallinnon yhteisty6ta.

3 § Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

1) jarjestaa opinto- ja koulutustilaisuuksia,

2) harjoittaa tiedotustoimintaa,

3) antaa lausuntoja ja tekee esityksia sosiaali- ja terveysturvan kehittamiseksi seka
4) jarjestaa retkia ja muuta virkistystoimintaa.

Jasenet

4 § Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voi liittya sen toimialueella toimiva yhdistyksen hallituksen hyvaksyma
sosiaalihuollon, terveydenhuollon, sosiaalivakuutuksen, diakoniatyon seka sosiaali- ja terveyspalveluja tuotta-
vien organisaatioiden, tai alan oppilaitosten tai jarjestojen piirissa tyoskenteleva luottamushenkild, viran- tai toi-
menhaltija tai sosiaali- ja terveysalan opiskelija.

5 § Varsinaisten jasenien lisaksi yhdistyksella voi olla kannatusjasenia ja kunniajasenia. Yhdistyksen kannatus-
jaseneksi hallitus voi hyvaksya oikeustoimikelpoisen ja rekisterdidyn yhteison tai saation, kunnan, seurakunnan
tai kuntayhtyman, joka haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa. Yhdistyksen kokous voi hallituksen
esityksesta kutsua sosiaali- ja terveysturvan alalla ansioituneita henkiloita yhdistyksen kunniajaseniksi.

6 § Yhdistyksen jasenet ovat

1) varsinaisia jasenia, joiden jasenmaksun yhdistyksen vuosikokous kutakin vuotta varten maaraa. Jasen-
maksu suoritetaan kunkin kalenterivuoden toukokuun 31. paivaan mennessa.

2) kunniajasenia, jollaiseksi voidaan kutsua yhdistyksen kokouksen paatokselld sosiaali- ja terveysturvan
alalla ansioituneita henkiloita. Kunniajasenilta ei perita jasenmaksua.

3) kannatusjasenia, joiden jasenmaksun yhdistyksen vuosikokous kutakin vuotta varten maaraa.

Jasenyyden paattyminen

7 § Jasen voi erota yhdistyksesta iimoittamalla siita kirjallisesti jarjeston hallitukselle tai sen puheenjohtajalle.
Jasen voi myos erota ilmoittamalla siitd yhdistyksen kokouksessa pdytakirjaan merkittavaksi. Eron katsotaan
tapahtuvan sen kalenterivuoden paattyessa, jonka aikana eroilmoitus on jatetty.

8 § Yhdistyksen hallitus voi erottaa jasenen, joka toimii vastoin yhdistyksen tarkoitusperia, rikkoo yhdistyksen
saantoja, muuten vahingoittaa yhdistysta tai harjoittaa lainvastaista toimintaa. Jasen, joka ei kahteen kalenteri-
vuoteen ole maksanut jasenmaksua voidaan hallituksen paatoksella katsoa eronneeksi.



Paatosvalta

9 § Yhdistyksen paatdsvaltaa kayttavat yhdistyksen varsinaiset kokoukset ja yhdistyksen ylimaaraiset kokoukset.

Yhdistyksen kokous

10 § Yhdistyksen varsinaisia kokouksia on vuosittain kaksi, syyskokous loka-, marras- tai joulukuussa ja kevat-
kokous helmi-, maalis- tai huhtikuussa. Ylimaaraisia kokouksia pidetaan, milloin yhdistyksen hallitus katsoo sen
tarpeelliseksi tai 1/10 yhdistyksen jasenista sita kirjallisesti vaatii.

Kokouksissa yhdistyksen varsinaisilla jasenilld on kullakin yksi dani. Adnioikeuden edellytyksena on, ett jasen-
maksu edelliselta toimikaudelta on maksettu.

11 § Yhdistyksen kokous pidetaan hallituksen maaradmassa paikassa ja kokouksesta ja siina kasiteltavaksi
tulevista asioista on ilmoitettava 14 paivaa ennen kokousta joko jasenille lahetettavalla sahkoisella kutsukirjeella
tai ilmoituksella syyskokouksen paattamassa sanomalehdessa. Kokouksessa voidaan, huomioon ottaen yhdis-
tyslain 24 §:n maaraykset, ottaa kasiteltavaksi muukin kuin hallituksen valmistama asia, jos kokous niin paattaa.

Etaosallistuminen yhdistyksen kokoukseen ja aanestaminen siina teknisen apuvalineen avulla on mahdollista,
jos yhdistyksen hallitus nain paattaa. Etaosallistumisesta on ilmoitettava kokouskutsussa.

12 § Kokouksen avaa hallituksen puheenjohtaja. Kokouksen on todettava sen laillisuus. Kokouksessa on pidet-
tava poytakirjaa, joka on kahden kokoukseen osaa ottaneen, poytakirjantarkastajaksi valitun henkilon tarkistet-
tava ja oikeaksi todistettava.

13 § Yhdistyksen syyskokouksessa

1) valitaan hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seuraavaksi toimivuodeksi,

2) valitaan erovuorossa olevien tilalle jasenet yhdistyksen hallitukseen seuraavaksi kahdeksi kalenterivuo-
deksi,

3) valitaan kaksi varsinaista toiminnantarkastajaa ja kaksi varatoiminnantarkastajaa tarkastamaan yhdistyksen
tileja ja toimintaa seuraavalta vuodelta,

4) hyvaksytaan toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavaksi vuodeksi ja vahvistetaan jasenmaksun suu-
ruus,

5) paatetaan yhdistyksen kokousten koollekutsumisesta ottaen huomioon 11 §:n maaraykset seka

6) kasitelladan muut hallituksen esittamat asiat seka asiat, jotka kokous muuten on paattanyt ottaa kasiteltavaksi.

14 § Yhdistyksen kevatkokouksessa

1) esitelldan yhdistyksen hallituksen kertomus edellisen toimikauden toiminnasta ja tileista seka toiminnan-
tarkastuskertomus,

2) hyvaksytaan toimintakertomus, vahvistetaan tilinpaatds ja paatetaan tili- ja vastuuvapauden mydntamisesta
tilivelvollisille seka

3) kasitellaan muut hallituksen esittdmat asiat, jotka kokous on paattanyt ottaa kasiteltavaksi.

Hallitus ja hallinto

15 § Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus. Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja, jotka valitaan
toimintakaudeksi (kalenterivuosi) kerrallaan, seké kuusi muuta jasentd, jotka valitaan kahdeksi vuodeksi kerral-
laan. Jasenista eroaa vuosittain puolet vuoron mukaan.

Hallitus valitsee sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilot.



16 § Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta tarvitta-
essa ja vahintaan kaksi kertaa vuodessa. Kokouskutsu on toimitettava hallituksen jasenille vahintaan kolme
paivaa ennen kokousta.

Hallitus on paatosvaltainen, kun saapuvilla on puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisaksi kolme muuta ja-
senta.

17 § Hallituksen tehtaviin kuuluu paitsi yhdistyksen tarkoitusta toteuttava toiminta yleensa
1) panna taytantoon yhdistyksen kokouksien paatokset,

2) valmistella kokouksissa késiteltavat asiat tai esittaa niista lausuntonsa kokoukselle seka
3) vastata yhdistyksen varojen hoidosta.

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai kumpikin erikseen yhdistyksen
sihteerin tai rahastonhoitajan kanssa.

18 § Yhdistyksen toiminta- ja tilikautena on kalenterivuosi.

Saantojen muuttaminen

19 § Muutokset néihin saantdihin on kasiteltdva yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa, jolloin muutoksen ai-
kaan- saamiseksi vaaditaan vahintaan kaksi kolmannesta (2/3) annetuista aanista. Saantdjen muuttamisesta
alkoon tehtako paatosta, ellei asian kasiteltavaksi tulemisesta ole kokouskutsussa erikseen mainittu.

Yhdistyksen purkaminen

20 § Yhdistyksen purkamisesta on paatettava samoin kuin saantdjen muuttamisesta. Jos yhdistys puretaan,
varat kaytetaan yhdistyksen tarkoituksen toteuttamiseen yhdistyksen varsinaisen kokouksen tarkemmin maa-
raamalla tavalla.

21 § Nama saannat tulevat voimaan, kun ne on merkitty yhdistysrekisteriin.



